UCHWALA NR LXIV/453/2022
RADY POWIATU BIALOSTOCKIEGO

7 dnia 22 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie ustalenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegolnych okresach roku szkolnego oraz okreslenia
tygodniowego obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢é pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow,
logopedéw, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Powiat Bialostocki

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2022r.
poz. 1526 t.j.), art. 42 ust. 7 pkt. 1, pkt.3 lit. b w zw. z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) oraz art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy
o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1116),Rada Powiatu Biatostockiego uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ nastepujace zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego w szkotach
prowadzonych przez Powiat Biatostocki:

1) zasady stosuje si¢ do nauczycieli, ktérych plan zaje¢ wynikajacy z plandw nauczania jest rézny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego i spowodowany jest:

a) wezesniejszym zakonczeniem zaje¢ w klasach programowo najwyzszych,
b) odbywaniem praktyk zawodowych,
¢) r6zng ilo$cig godzin w poszczegdlnych semestrach, wynikajacych z planéw nauczania.

2) Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin zaje¢, ktorych plan zaje¢, wynikajacy z planow
nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tych nauczycieli wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sg
do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin
zaje¢, zwigkszonego lub zmniejszonego, aby S$redni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu catego roku
szkolnego odpowiadal obowigzkowemu wymiarowi godzin zaje¢ okreslonych w art. 42 ust.3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

3) Plan zaje¢¢ ustalony wedlug zasad, o ktorych mowa w pkt.2 powinien by¢ okreslony dla kazdego
nauczyciela w arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci
przez rozpoczeciem roku szkolnego;

4) Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczb¢ godzin
zajec przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé-godzinami ponadwymiarowymi sa godziny
zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar zajge¢ okreslony wedlug zasad ustalonych
w pkt.2;

5) Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zajg¢, realizujacym rozny wymiar zajec
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, nalezy okresli¢ §redni wymiar godzin zaje¢ dla catego okresu
zatrudnienia;

6) W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego, na ktory
zostal ustalony zréznicowany plan zaj¢é, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin
zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy, z tym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu
na wymiar zrealizowanych zaj¢¢, przyshuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za
obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okre§lony w art. 42 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w pkt. 2,
a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdédw, pedagogdéw specjalnych,
psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Powiat Biatostocki w wymiarze 20 godzin tygodniowo.
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§ 3. Traci moc Uchwata Nr XLI1/392/10 Rady Powiatu Biatostockiego z dnia 25 lutego 2010 r. w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku
pracy obowiagzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla pedagogow, psychologéw i logopedéw (Dz. Urz.
Woj. Podl.2010.55.923).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Biatostockiego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego z mocg obowiazujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Biatostockiego

Zenon Zukowski
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Uzasadnienie

W zwiazku z art. 42 ust.7 pkt. 3 lit. b ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
22021 r., poz. 1762 z p6ézn. zm.) organ prowadzacy okres$la tygodniowy obowiagzkowy wymiar godzin zajec¢
dla: pedagogoéw, pedagogow specjalnych, psychologdéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym
Ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin.

Od 1 wrzeénia 2019 r. w art. 42 ust. 7 pkt. 3 lit. b ustawy Karta Nauczyciela wprowadzono tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych, a nowelizacja
z dnia 27 maja 2022 r. wprowadzono obowiazek ustalenia pensum dla pedagogow specjalnych.

W zwiazku z powyzszym proponuje si¢, by tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla
powyzszych specjalistow okresli¢, jak w projekcie uchwaty.

Przewodniczacy Rady Powiatu Biatostockiego

Zenon Zukowski
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