Uchwala nr 103 /2019
Zarzadu Powiatu Bialostockiego
zdnia kwietnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lapach

Na podstawie ustawy art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2019 r. poz. 511), w zwiazku z art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 i 949) oraz § 1 ust. 2 pkt 4
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1587) Zarzad Powiatu Biatostockiego uchwala sie, co nastepuje:

§1

Oglasza  sie  konkurs na  kandydata na  stanowisko  dyrektora  Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Lapach, ul. Bohaterow Westerplatte 8.

§2

Ogloszenie o konkursie, ktore stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty, zamieszcza sie na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego w Bialymstoku pod adresem www.powiatbialostocki.pl
oraz na tablicy ogloszen w budynku Starostwa, przy ul. Borsucza 2.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie StaroScie Powiatu Biatostockiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisali:

Jan Boleslaw Perkowski — Starosta
Zdzislaw Lukaszewicz — Czlonek Zarzadu
Jan Gradkowski — Czlonek Zarzadu


http://www.powiatbialostocki.pl/

Zatqcznik o uchwaly nr 103 /2019
Zarzqdu Powiatu Bialostockiego
z dnia 9 kwietnia 2019 1.

Zarzad Powiatu Bialostockiego
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w L.apach

1. Oznaczenie organu prowadzacego: Starostwo Powiatowe w Bialymstoku, ul. Borsucza 2,
15-569 Biatystok.

2. Nazwa placowki: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lapach, ul. Bohaterow
Westerplatte 8, 18-100 Lapy.

3. Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia wymagania okreSlone rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze,
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597).

4. Wymagane dokumenty.
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe]j z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587) oferta kandydata
przystepujacego do konkursu powinna zawierac:
a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju placéwki;
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

c) oSwiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$S¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w lit. b):
Swiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia



studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg,

f) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z dnia 2018 r. poz. 931) — w przypadku
cudzoziemca,

g) pos$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenie, Ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umysSine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) osSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

k) oswiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresSci tych dokumentow (Dz.U. z 2019 r.
poz. 430) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r._

1) poswiadczong przez kandydata kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2018 r. poz. 967) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z pozn.) i art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

5. Sposab i termin skladania ofert.

Oferty nalezy skltada¢ w zamknietych kopertach, z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem
zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Lapach”, w kancelarii ogdlnej Starostwa Powiatowego
w Bialymstoku, ul. Borsucza 2, 15-569 Bialystok lub przesta¢ poczta na powyzszy adres.
Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej we wskazanym terminie na adres lub
w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5 lit. b rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢



opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zalacznik do oferty. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

Termin skladania dokumentéw uplywa w dniu 21 maja 2019 r.

6. Sposéb powiadamiania kandydatéw.
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Biatostockiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

Podpisat:
Jan Boleslaw Perkowski — Starosta



